EDITORIAL

Acessibilidade e Inclusao

O tema acessibilidade passou a fazer parte do cenario das discussdes a partir de
1994, com a aprovacao da Declaracdo de Salamanca de 1994, uma resolucao das Nacdes
Unidas que trata dos principios, politicas e praticas em educacdo especial, reforcada
através da aprovacdo da portaria n°® 1.679. As questdes e praticas inclusivas vém sendo
pauta de debates entre educadores e 6rgaos que tratam da educacdo de pessoas com
necessidades educacionais especiais, por empregadores e por organismos
governamentais que visam a colocacdo dessa populacdo no trabalho, nas atividades
sociais, esportivas e de lazer.

Em uma visdo ampla, a “acessibilidade” ndo se restringe apenas ao uso dos
espacgos fisicos, mas a possibilidade de transposi¢cdo dos entraves que representam as
barreiras para a efetiva participacdo dos cidadéos nos varios ambitos da vida social.

Para que seja possivel a inclusdo social é imprescindivel o acesso em mudltiplas
dimensbes, como as de natureza atitudinal, fisica, tecnoldgica, informacional,
comunicacional, linguistica e pedagdgica, dentre outras. Sendo assim, a acessibilidade é
uma condi¢do de direito e de atitude fundamental a todo processo de inclusédo social. De
direito pois é garantida por leis e decretos e de atitude por mudancas comportamentais
adquiridas em funcé@o de a¢Bes que demonstram a importancia de oferecer a inclusdo do
individuo com deficiéncia.

Um exemplo dessas ac¢des que favoreceram o processo de inclusédo social foi a
criacdo dos Jogos Paraolimpicos em 1960 em Roma, Itadlia, a qual teve origem na
Inglaterra com o neurologista alemao de origem judia, Ludwig Guttmann, ao implantar uma
competicdo esportiva com deficientes fisicos afim de reabilitar os militares feridos na
Segunda Guerra Mundial. Essa competicdo acontece até os dias de hoje, sendo a proxima
edicdo neste ano na cidade do Rio de Janeiro, sendo o evento conhecido como Jogos
Paralimpicos.

Educadores e pesquisadores devem assumir o compromisso de exercer a fungéo
de facilitadores da inclusao, seja através do favorecimento de mudangas comportamentais
ou por meio de pesquisas que procurem mecanismos que promovam a inclusdo. Neste
sentido a Revista Amaz6nia Science & Health lanca um desafio a todos os pesquisadores
para que sejam feitas investigacdes e iniciativas que estimulem o processo de incluséo.
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